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Rekabet Kurulu, IMDER’in Bilgi Degisimine iliskin Bireysel
Muafiyet Talebini Reddetti

Tiirkiye Is Makinalar1 Distribiitorleri ve Imalatcilart Birligi (“IMDER”), en az ii¢ tesebbiisiin
katilimimin saglanmasi ve katilimeilarin higbirinin verisinin konsolide veri igerisindeki agirliginin
%40’ 1n iizerinde olmamas1 sartiyla aylik raporlar aracilifiyla bilgi degisimine bireysel muafiyet
taninmast talebiyle, 4054 sayili Rekabetin Korunmasi1 Hakkinda Kanun (“RKHK”) m.5 uyarinca
Rekabet Kuruluna (“Kurul”) bagvurmustur. Kurul, bu bagvuru kapsaminda, bilgi paylasimina bireysel
muafiyet taninmasi sartlarina dair 6nemli degerlendirmelerde bulunmustur.’

A. Arka Plan bulunmustur. /MDER-II kararinda®, Kurul, sdz
konusu kisitlamalar ¢ergevesinde aylik ve yillik
raporlar aracilifiyla bilgi degisiminin RKHK m.
5 hiikkmiinde yer alan bireysel muafiyet sartlarini
tasidigim1  degerlendirilerek, bu sefer bilgi
degisimine bes yil siireyle bireysel muafiyet
tanimustir.

IMDER-I  kararmmda?, IMDER tarafindan
iiyeleriyle paylasilan/paylasilmasi planlanan is
ve insaat makinelerinin satis ve kiralama
adetlerine iligkin stratejik verilerin yer aldig
aylik, ¢ aylik ve yillik raporlara iliskin menfi
tespit/bireysel muafiyet basvurusu
degerlendirilmistir.  Kurul, s6z  konusu
raporlarda tesebbiis bazli veri paylasiminin ' .
Ongoriilmesi, veri paylasim sikligi, paylasilan IMDER, aylik rapor i¢in /MDER-II kararinda

B. Uciincii Muafiyet Basvurusu

verilerin kamuya acik olmamasi ve bagimsiz bir belirlenen en az bes tesebbiisiin katilimi ve
arastirma  sirketi yerine dernek calisanlari toplam verinin %25’inin asilmamasi1 kosullari
tarafindan toplanacak olmasi nedeniyle, bu bilgi nedeniyle bilgi paylasimun sinirli sekilde cereyan
degisiminin pazarin seffaflik riskini artirarak ettigi ve yeterli katiim saglanamadigindan
tesebbiisler arasi koordinasyona yol agabilecegi, beklenen  etkinligin  elde edilemedigi
bu sebeple menfi tespit ve muafiyet sartlarmin gerekgeleriyle, Kurula yeni Pir muafiyet
saglanmadif1 sonucuna varmistir. bagvurusunda  bulunmustur.  IMDER,  bu

basvurusunda en az bes tesebbiis ve %25 agirlik
kosullarinin, en az ii¢ tesebbiisiin katiliminin
saglanmasi ve katilimcilarin higbirinin verisinin
konsolide veri igerisindeki agirliginin %40’

IMDER-I kararim1 takiben IMDER, bu sefer
aylik raporlar bakimindan tesebbiis bazinda bilgi
icermemesi, en az bes tesebbiislin katilmasi ve
hicbir katilimcinin  verilerinin toplam  veri
icerisindeki  agirhiginin -~ %25’in  iizerinde
olmamasi; yillik rapor bakimindan ise verilerin
tesebbiis bilgisi i¢ermeksizin ii¢ ay eskitilmek
suretiyle derlenmesi sartlarini getirerek Kurula
yeniden Dbireysel muafiyet bagvurusunda

iizerinde olmamasi seklinde degistirilmesine
menfi tespit/bireysel muafiyet verilmesini talep
etmigtir.*

! Rekabet Kurulunun 13.03.2025 tarih, 25-10/223-112 sayili karar1
https://www.rekabet.gov.tr/Karar?kararld=ce2efc1b-93df-4c13-a8d 1-c8c830ef60bd (Erisim Tarihi: 30.07.2025).
2 Rekabet Kurulunun 19.11.2020 tarih, 20-50/688-302 sayili IMDER I karar1
https://www.rekabet.gov.tr/Karar?kararld=37d87{92-84fd-4ce8-b1e5-79709dbd0063 (Erigim Tarihi: 30.07.2025).
3 Rekabet ~ Kurulunun  07.04.2022 tarih, 22-16/269-121 sayili IMDER 1I  karan
https://www.rekabet.gov.tr/Karar?kararld=c84 1ca26-7176-4a98-ad6a-4{f5cb4 186135 (Erisim tarihi:30.07.2025)
4 IMDER, s6z konusu bagvurusunda ayrica /MDER II kararinin kapsaminda yer almayan ceyreklik rapor igin de
muafiyet verilmesini talep etmistir. Kurul, geyreklik raporun, /MDER II kararinda bireysel muafiyet tanman ve
halihazirda yayimlanmakta olan Yillik Rapor-I’in iiger aylik donemlere bdliinerek paylasilmasindan ibaret oldugu
belirtilerek bu rapora bireysel muafiyet verilmesine karar verilmistir.

1


https://www.rekabet.gov.tr/Karar?kararId=ce2efc1b-93df-4c13-a8d1-c8c830ef60bd
https://www.rekabet.gov.tr/Karar?kararId=37d87f92-84fd-4ce8-b1e5-79709dbd0063
https://www.rekabet.gov.tr/Karar?kararId=c841ca26-7176-4a98-ad6a-4f5cb4186f35
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C. Kurulun Degerlendirmesi

Kurul, bilgi degisimine dahil olacak asgari
katilimer sayisinin azaltilmasinmi ve her bir
katilmcinin toplam veri igindeki agirligimin
artirilmasint~ Ongdren  bagvuruyu,  bilgi
degisimine iliskin son donemdeki gelismeleri de
dikkate alarak degerlendirmistir.

Kurul, 1996 yilinda ABD Federal Ticaret
Komisyonu (FTC) ve Adalet Bakanligi (DOJ)
tarafindan yaymlanan Saghk Hizmetlerinde
Antitrost Uygulama Politikast Bildirileri’nde en
az 5 katilimei verisi igeren ve higbir tesebbiisiin
toplam verinin %25’inden fazlasini saglamadigi
bilgi degisimleri bakimindan bir giivenli liman
olusturuldugunu, ancak 2023  yilinda
giincelligini  yitirmeleri, sektor gerceklerini
yansitmamalar1 ve bilgi paylasimi gibi konularda
asir1 miisamahakar olabilmeleri nedenleriyle s6z
konusu bildirilerin geri ¢ekildigini belirtmis, bir
anlamda en az 5 katilimci ve en az %25 agirlik
kosullarinin dahi yeterli sayilmayabilecegine
yonelik igaretler vermistir.

Kurul, ayrica 21.11.2024 tarihinde yayimladigi
Is Giicii Piyasalarindaki Rekabet Ihlallerine
Yonelik Kilavuzda (“Is Giicii Kilavuzu™) is
glici piyasalarindaki bilgi degisimleri ig¢in
ongoriilen gilivenli limanin  sartlarina  atif
yapmustir. Kilavuza gore bilgi degisiminin
rekabeti azaltici etki dogurmayacaginin kabul
edilebilmesi i¢in (i) bilgi degisimi, bagimsiz bir
iiclincii tarafca yiriitiilmeli, (ii) veri kaynaginin
veya bireysel veri igeriginin anlasilmasi
miimkiin olmamaly, (iii) bilgi degisimine konu

bilgiler en az ii¢ ay Oncesine iliskin olmali, (iv)
bilgiler en az on katilimcinin verisini icermeli ve
(v) higbir katilmecinin verisi toplam veri
icerisinde  %25’ten fazla agirhiga sahip
olmamalidir.

Bu degerlendirmelerden de hareketle, Kurul,
bilgi degisimine dahil olacak asgari katilimci
sayisinin  besten {ige indirilmesi ve bir
katilimcinin verilerinin toplam veri igerisindeki
%25’ten  %40’a
degisikligin,

agirligimin
yoniindeki

cikarilmasi
verilerin
toplulastirilmasina yonelik standardi diistirerek
paylasilan bilginin stratejik niteligini artiracagi
sonucuna varmis ve IMDER’in aylik rapora
iligkin bireysel muafiyet talebini reddetmistir.

D. Sonug¢

IMDER-III karar1, veri paylasimina dahil olan
asgari katilimer sayisinin ve her bir katilimecinin
verilerinin toplam veri igerisindeki agirliginin,
rakipler arasindaki bilgi degisimlerine iliskin
bireysel muafiyet degerlendirmesinde 6nemli
birer kriter olusturdugunu teyit etmektedir.
Kararda, bilgi degisimine iliskin Is Giicii
Kilavuzu’'nda  Ongoriilen giivenli  limanin
sartlarina atif yapilmasi, s6z konu sartlarin ig
glici piyasalart disindaki bilgi degisimleri
bakimmdan da uygulanabilecegine isaret
etmektedir. Bu dogrultuda is giicii piyasalari
disinda  bir bilgi degisimi  uygulamasi
tasarlanirken de Is Giicii Kilavuzu’nda
ongoriillen s6z konusu sartlarin géz Oniinde

bulundurulmasi yerinde olacaktir.

Daha fazla bilgi ve destek icin bizimle iletisime gecebilirsiniz.
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