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KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU’NUN GETIiRDIKLERIi

Giris

2010 Referandumu ile Anayasa’nin
20°nci maddesine eklenen son fikrada,
kisisel verilerin korunmasi hakki, Ozel
hayatin gizliligi kapsaminda bir temel hak
olarak kabul edilmis ve kisisel verilerin
korunmasina iligkin esas ve kurallarin
kanunla  diizenlenecegi  belirtilmistir.
Nihayet 7.4.2016 tarihli ve 29677 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ile,
s0z konusu Anayasal hikkmiin geregi
yerine  getirilerek  kisisel  verilerin
korunmasi, yasal bir diizenleme altina
almmistir. Bu Kanun’un hazirlanmasi
sirasinda, kisisel verilerin korunmasina
dair 95/46/EC sayili AB Yonergesi ile
iizerinde AB Komisyonu, AB Konseyi ve
AB Parlamentosu tarafindan uzlasilan ve

yakin gelecekte yiiriirliige girecek olan

Genel Kisisel Verilerin  Korunmasi
TiizGgii’'nden (“GKVK TilizGgi”)
etkilenilmistir.

Kisisel  verilerin  iglenmesi  ve
devredilmesine iliskin kapsamli
yiikiimliilikler yiikleyen ve bu

yukiimliiliiklere uyumun denetlenmesi i¢in
bagimsiz bir kamu otoritesi olarak Kisisel
Verileri Koruma Kurulu ve Kurumu’nun
kurulmasini ~ 6ngéren 6698
Kanunu’nun yayimlanmasiyla

sayil
birlikte,
ticari igletmeler, artik miisterilerinin veya
kullanicilarinin verilerini isleyip
konusu  Kanun’a

devrederken  soz

uygunluk denetimi yapmasi ve
sOzlesmelerini buna gore sekillendirmesi
gerekmektedir. Bu bakimdan, 6698 sayili
Kanunu’nun, Tiirkiye’deki ticari hayata

onemli etkilerinin olmasi beklenmektedir.

Kisisel verilerin korunmasimna iliskin
olarak 6698 sayili Kanun’un 6ngordiigii
yeni rejim asagidaki gibi 6zetlenebilir.

1. “Kisisel Veri” Kavrami

6698
alaniin merkezinde “kigisel veri” kavrami
bulunmaktadir. Kisisel veri, Kanun’un 3

sayili Kanun’un uygulama

iincii maddesinin (d) bendine, “kimligi
belirli veya belirlenebilir gergek kisiye
iligkin bilgi”  olarak
tanimlanmigtir. Bu tanim, 95/46/EC sayili
Yonerge ile GKVK Tiiziigii’nde 6ngoriilen

her tiirlii

“kisisel veri” tanimiyla birebir aynidir.

S6z konusu tanima gore, sadece gercek
kisilerin verileri, kisisel veri sayilmaktadir.
Buna karsilik, tiizel kisilere iligkin verilerin
islenmesi ve devredilmesi, 6698 sayili
Kanun’un kapsami diginda birakilmistir.
Olmiis kisilere ait bilgilerin, Kanun
kapsaminda olup olmadigi konusunda ise
bir agiklik s6z konusu degildir. GKVK
giris  kismmin  27’inci
paragrafinda, Tiizliglin 6lmiis kisilere ait

Tiiziigi’nlin

kisisel verilere uygulanmayacag1 agikca
belirtilmigtir.

Kisisel veri kavraminin tanimina iligkin
bir diger énemli husus ise, belirli kisiler
yaninda, belirlenebilir kisiler hakkindaki
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bilgilerin de kisisel veri sayilmasidir.
Kanun’da belirlenebilir kisilerin kimler
oldugu tanimlanmamustir. Ancak,
maddenin gerekgesinde, belirlenebilme
kriteri konusunda bazi agiklamalara yer
verilmistir.  Gerekgenin  ilgili  kismi
sOyledir:

“Bir kisinin belirli veya belirlenebilir
olmasi, mevcut verilerin herhangi bir
sekilde bir gercek kisiyle iliskilendirilmesi
suretiyle, o kiginin tamimlanabilir hale
getirilmesini ifade eder. Yani verilerin;
kisinin fiziksel, ekonomik, kiiltiirel, sosyal
veya psikolojik kimligini ifade eden somut
bir icerik tasimasi veya kimlik, vergi,
sigorta numarasi gibi herhangi bir kayitla

iliskilendirilmesi  sonucunda  kisinin
belirlenmesini  saglayan tim  halleri
kapsar.”

Belirlenebilme kriteri, 95/46/EC sayili
Yonerge ve GKVK Tiiziigii’'nde ise daha
acik tanimlanmigtir. GKVK Tiiziigii niin

4’linci  maddesinin  (a)  bendinde,
“belirlenebilir gercek kisi”, “ozellikle
kimlik  numarasi, yer bilgisi, online

tammlayict gibi bir tammlayici ya da
kisinin fiziksel psikolojik, genetik, ruhsal,
ekonomik, kiiltiirel veya sosyal kimligine
ozgii bir veya daha fazla faktor referans
alinarak dogrudan veya dolayli olarak
olarak
Bu diger
bilgilerle birlikte kisinin belirlenmesini
saglamalar1 halinde IP adresi, gerezler ve

kisiler”
kapsamda,

belirlenebilen
tanimlanmigtir.

benzeri online tanimlayicilar da kisisel veri
kavramimin igerisine dahil olmaktadir.
AB’deki  bu  yaklasimin,  Tirkiye
acisindan  dikkate
alinmayacagi, 6698 sayili Kanun uyarinca
cikarillacak yonetmelikler ile Kurul ve

uygulamast almip

mahkeme kararlariyla belli olacaktir.

Gergek kisiye iligkin her tiirlii bilgi,
Kanun kapsaminda kisisel veri olarak
kabul edilmektedir. Bu bakimdan, bir
verinin kisisel veri sayilabilmesi i¢in belirli
bir hassaslik icermesi sart degildir.
Bununla birlikte, asagida aciklandigi
6698
maddesinde, bir takim kisisel veriler “ozel

iizere, sayili Kanun’un 6’nci
nitelikli kigisel veri” olarak tanimlanmis ve
bunlarin veri sahibinin rizast olmadan
islenebilecegi  durumlar daha sinirh
tutulmustur. S6z konusu maddenin ilk
fikrasina gore; “kisilerin irki, etnik kékeni,
dini,
mezhebi veya diger inanglary, kilik ve
kiyafeti,
tiyeligi,

siyasi diisiincesi, felsefi inanci,
dernek, vakif ya da sendika

saghgi, cinsel hayati, ceza
mahkimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili
verileri ile biyometrik ve genetik verileri”,

o6zel nitelikli kisisel veri niteligindedir.

2. Kisisel Verilerin Islenmesi

6698 sayili Kanun, esas olarak kigisel
verilerin islenmesine iligkin yiikiimliiliik
ve haklar1 diizenlenmektedir. Bu bakimdan
Onem tasiyan “kisisel verilerin iglenmesi”
kavrami, Kanun’un 3’iincli maddesinin (e)
bendinde,
“kisisel verilerin tamamen veya kismen

tanimlanmistir. Buna gore,

otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit

sisteminin  par¢ast  olmak  kaydiyla
otomatik olmayan yollarla elde edilmesi,
kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza
edilmesi, degistirilmesi, yeniden
diizenlenmesi, aciklanmasi, aktariimasi,
devralinmasi, elde edilebilir  hale
getirilmesi,  smiflandirilmast  ya da

kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler
lizerinde gergeklestirilen her tiirlii iglem”,
kisisel verilerin igslenmesi sayilacaktir.
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“kisisel verilerin
genis bir sekilde
tanimlanmis, bdylece degisik yontemler ve
teknolojiler kullanilarak Kanun

Goriildiigli  iizere,

islenmesi” kavrami

hikiimlerinin dolanilmasimin Oniline

gecilmistir.

Bununla birlikte, ayni zamanda bir
islenme hali olarak sayilan kigisel verilerin
aktarilmasi hali, Kanun’un 8 ve 9’uncu
maddelerinde 6zel olarak diizenlenmistir.

3. Veri Sahibinin Rizasi

6698 Kanun’un 5’inci

maddesinde, kisisel verilerin islenebilmesi

say1li

icin veri sahibinin a¢ik rizasinin alinmasi
sart kosulmustur. Dolayistyla, s6z konusu
almmadan, bir kisisel
islenmesi bazi istisnalar disinda hukuka
aykir1 olacaktir.

riza verinin

5’inci maddenin gerek¢esinde, veri
sahibi
tanimi

tarafindan verilecek “riza’nin
konusunda, 95/46/EC
tanima

sayili
Yonergesi’nde atif
yapilmistir. Buna gore, riza, “ilgili kisinin

yapilan

kendisiyle ilgili veri islenmesine, ozgiirce,
konuyla ilgili yeterli bilgi sahibi olarak,
tereddiitte yer birakmayacak acgiklikta ve
sadece o islemle sinirl olarak verdigi onay
beyanidir”. Bu tanima ragmen, rizanin
elektronik yollar kullanilarak alinmasi
durumlarinda, 5’inci madde anlaminda

acik rizanin varlig1 tartismali hale gelebilir.

Bu tiir belirsizliklerin, Kisisel Verileri
Koruma Kurulu’nun ikincil diizenlemeleri
ve kararlar1 ile ortadan kaldirilmasi

beklenmektedir. Bu acidan, AB
uygulamalar1  yol gosterici nitelikte
olacaktir.

4. Riza Almmasinin Gerekli

Olmadigi Durumlar

Kural, isleme i¢in veri sahibinin agik
alinmasi  olmakla  birlikte;
hallerde
almmadan da kisisel verilen islenebilecegi
Kanun’un 6’nct
maddesinde diizenlenen 06zel nitelikli
kisisel wveriler disindaki kisisel wveriler,

rizasimmin

Kanun’da bazi istisnai riza

Ongorillmistiir.

asagidaki hallerde ilgili kisinin rizasi
olmadan islenebilir:

a) Kanunlarda agikg¢a 6ngoriilmesi.

b) Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini
aciklayamayacak durumda bulunan veya
rizasmma hukuki gegerlilik tanimmmayan
kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin
beden
korunmasi i¢in zorunlu olmast.

hayati  veya biitiinligiiniin
c) Bir sozlesmenin kurulmasi veya
ifastyla dogrudan dogruya ilgili olmasi
kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kisisel
verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

¢) Veri hukuki
yukiimliiliiglinii yerine getirebilmesi ig¢in

sorumlusunun

zorunlu olmasi.

d) Ilgili kisinin kendisi tarafindan
alenilestirilmis olmasi.

e) Bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya
korunmasi ic¢in veri islemenin zorunlu
olmast.

f) lgili kisinin temel hak ve
ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla,
veri sorumlusunun mesru menfaatleri igin
veri igslenmesinin zorunlu olmasi.

Kanun’un 6’nc1 maddesinde ise, 6zel
nitelikli kisisel verilerin daha smirh
hallerde veri sahibinin rizasi olmaksizin
islenebilecegi kabul edilmistir. Kanun, bu
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bakimdan 0&zel nitelikli kisisel veriler
arasinda da bir ayrima giderek saglik ve
cinsel hayata iliskin kisisel veriler ile diger
nitelikli  kisisel
olmaksizin islenebilecegi halleri farkl

Ozel verilerin  riza

diizenlemistir.

Buna gore, saghk ve cinsel hayat
disinda kisisel veriler, ancak kanunlarda
ongoriilen hallerde veri sahibinin agik
rizast aranmaksizin islenebilir. Kanunlarda
ongoriilme hali diginda, Kanun’un 5 inci
maddesinin ikinci firkasinin (b) ile (f)
bentleri arasinda sayilan istisnalara, 6zel
nitelikli
verilmemistir. Saglik ve cinsel hayata

kisisel veriler agisindan yer

iligkin kisisel wverilerin riza olmaksizin
haller daha da
sinirlandirilmigtir. Bu tiir veriler; ancak

islenebilecegi ise,
kamu saghigimin korunmasi, koruyucu
hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yiirtitiilmesi, saglik
hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi
ve yoOnetimi amaciyla, sir saklama
yukiimliiliigi altinda bulunan kisiler veya
yetkili kurum ve kuruluglar tarafindan
aranmaksizin

ilgilinin r1Zas1

islenebilir.

agik

5. Kanun’un Kapsami Disinda
Kalan Durumlar

Riza gerekmeksizin kigisel verilerin

durumlara ek olarak,
28’inci  maddesinin  ilk
fikrasinda, tamamen Kanun’un kapsami

islenebilecegi
Kanun’un

disinda kalan kisisel verilerin islenmesi
halleri sayilmistir. Bu hallerde de kisisel
veriler riza alinmaksizin iglenebilir. S6z
konusu haller sunlardir:

a) Kisisel verilerin, {¢iincli kisilere
verilmemek ve veri giivenligine iliskin

yiikiimliilikklere uyulmak kaydiyla gercek
kisiler tarafindan tamamen kendisiyle veya
ayn1 konutta yasayan aile fertleriyle ilgili
faaliyetler kapsaminda islenmesi,

b) Kisisel verilerin resmi istatistik ile
anonim hale getirilmek suretiyle arastirma,
planlama ve
islenmesi,

istatistik gibi amaclarla

c) Kisisel verilerin milll savunmayi,
milli glivenligi, kamu gilivenligini, kamu
diizenini, ekonomik giivenligi, 0&zel
hayatin gizliligini veya kisilik haklarini
ihlal etmemek ya da sug¢ teskil etmemek
kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya
bilimsel amagclarla ya da ifade 6zgiirliigii
kapsaminda islenmesi

¢) Kisisel verilerin milll savunmayi,
milli glivenligi, kamu giivenligini, kamu
diizenini veya ekonomik gilivenligi
saglamaya yoOnelik olarak kanunla gorev ve
yetki verilmis kamu kurum ve kuruluglari
tarafindan yiiriitiilen 6nleyici, koruyucu ve

istihbari faaliyetler kapsaminda islenmesi,

d) Kisisel
kovusturma, veya
islemlerine iliskin olarak yargi makamlar1

verilerin  sorusturma,

yargilama infaz

veya infaz mercileri tarafindan

islenmesidir.

6. Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok
Edilmesi veya Hale
Getirilmesi

Anonim

Kisisel verilerin bir kere hukuken
islenmis olmasi, bu verilerin artik ilelebet
elde tutulabilecegi
gelmemektedir. Kanun’un

anlamina

7T’nci
maddesinin ilk fikrasina gore, hukuka
uygun olarak iglenmis olan kisisel veriler,
islenmelerini gerektiren sebeplerin ortadan
kalkmas1 héalinde resen veya veri sahibinin




talebi tizerine veri sorumlusu tarafindan
silinir, yok edilir veya anonim hale
getirilir.

Bu madde kapsamda verilerin silinmesi
ve yok edilmesinden kasit, verinin geri
donistiirilmesi  miimkiin ~ olmayacak
sekilde ortadan kaldirilmasidir. Verinin
anonim hale getirilmesi ise, Kanun’un
3’ilincli maddesinin (b) bendinde “kisisel
verilerin, baska verilerle eslestirilerek

dahi hichir surette kimligi belirli veya

belirlenebilir bir  gercek  kisiyle
iliskilendirilemeyecek hdle getirilmesi”
olarak tanimlanmistir. Kurul, kisisel

verilerin silinmesine, yok edilmesine veya
anonim hale getirilmesine iliskin usul ve
esaslar1 bir yonetmelikle diizenleyecektir.

7. Kisisel Verilerin Yurt icinde ve
Yurtdisina Aktarilmasi

6698 sayili Kanun’un 8 ve 9’uncu
maddelerinde, kisisel verilerin
islenmesinin 6zel bir tiiri olan kisisel
verilerin  aktarilmasi  diizenlenmistir.
Kisisel verilerin yurt i¢inde {i¢iincii kisilere
aktarimini diizenleyen 8’inci maddenin ilk
fikrasina gore, ilgili kisinin agik rizasi
olmaksizin kigisel veriler iiglinci kisilere

aktarilamaz.

Dolayisiyla, kisisel verilerin {igiincii
kisilere aktarilacagi durumlarda, kisisel
verilerin islenmesi iist baghigi i¢in riza
alimmasi tek bagina yeterli olmayacak, 6zel
olarak kisisel wverilerin lg¢lincii kisilere
aktarimi  igin almmasi  gerekli

olacaktir. Kanun’un 10’uncu maddesinin

riza

(b) ve (c) bentleri de, bu hususu
dogrulamaktadir
Kanun’un 8’inci maddesinin ikinci

fikrasinda, kisisel verilerin islenmesine

iligkin 5 ve 6’nc1 maddelerde belirtilen agik
rizanin aranmadig istisnai hallerin, kisisel
verilerin  aktarilmasi

uygulanacagi belirtilmistir.

acisindan  da

Kanun’un 9’uncu maddesi ise, kisisel
verilerin yurt digina aktarilmasini ozel
olarak diizenlemistir. Buna gore, eger
kisisel veriler yurt dismna aktarilacaksa,
bunun i¢in kural olarak veri sahibinin 6zel
olarak rizasinin alimmasi gerekmektedir.
Bu bakimdan, genel olarak kisisel verinin
aktarimi i¢in verilen riza, verilerin yurt
digina aktarimi i¢in tek basina yeterli
olmayacaktir.

Kanun’un 9’uncu maddesine gore,
kigisel wverilerin veri sahibinin rizasi
olmaksizin yurtdisina aktarilabilmesi igin,
Kanun’un 5 ve 6’nct maddelerinde
belirtilen istisnai hallerin bulunmasinin

yanisira, ya (a) kisisel verinin aktarilacagi

yabanci  iilkede yeterli korumanin
bulunmas1 ya da (b) Tiirkiye’deki ve ilgili
yabanct {ilkedeki veri sorumlularinin

yeterli bir korumay1 yazili olarak taahhiit
etmeleri ve Kurulun buna izin vermesi
gereklidir.

Yeterli koruma bulunan yabanci iilkeler
Kurul tarafindan belirlenecektir. Kurul, bu
belirlemeyi yaparken veya kisisel verilerin
yabanci iilkelere aktarilmasina iliskin izin
taleplerini  degerlendirirken, Kanun’un
9’uncu maddesinin doérdiinci fikrasindaki
kriterleri dikkate alacaktir.

Kanun’un 9’uncu maddesinin 5’inci
firkasinda, “Kisisel veriler, uluslararasi
sozlesme hiikiimleri sakli kalmak iizere,
Tiirkiye’nin veya ilgili kisinin menfaatinin
ciddi  bir sekilde
durumlarda, ancak ilgili kamu kurum veya

zarar  gorecegi

kurulusunun goriigii alinarak Kurulun




aktariabilir”
meclisteki

disina
Kanun’un

izniyle  yurt
denilmektedir.
goriismeleri sirasinda eklenen bu hiikiim,
Tiirkiye’nin ~ veya  veri sahibinin
menfaatinin ciddi bir sekilde zarar goriip
gormediginin degerlendirilmesini zorunlu
kildig1 i¢in, uygulamada veri sorumlulari
acisindan 6nemli belirsizlikler yaratabilir

niteliktedir.

8. Veri Sahibinin Haklari

6698 sayii  Kanun’un  11’inci
maddesinde, kisisel verileri islenen
kisilerin sahip oldugu haklar

diizenlenmektedir. Bu haklar sunlardir:

a) Kisisel veri islenip islenmedigini
O0grenme,

b) Kisisel wverileri islenmigse buna

iligkin bilgi talep etme,

¢) Kisisel verilerin islenme amacini ve

bunlarin  amacma uygun

kullanilmadigini1 6grenme,

kullanilip

d) Yurt icinde veya yurt disinda kisisel
verilerin aktarildigi ticlincii kisileri bilme,

e) Kisisel verilerin eksik veya yanlis
islenmis  olmas1  halinde  bunlarin
diizeltilmesini isteme,

f) Kisisel verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

g) Islenen verilerin miinhasiran

otomatik sistemler analiz

edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine

vasitastyla

bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

h) Kisisel
olarak iglenmesi sebebiyle zarara ugramasi
halinde zararin giderilmesini talep etme.

verilerin kanuna aykir

S6z konusu maddede sayilan en 6nemli
haklarindan biri, veri sahibinin hukuka

aykir1 olarak verilerinin iglenmesi halinde
edebilecek
sayill

tazminat talep olmasidir.
Boylece, 6698 Kanun’un
hiikiimlerine aykirilik halinde tazminat
davas:t acilip acilamayacagi yoniindeki
olas1 tartigmalarin Onii kesilmistir. Bu
tazminat hakki aym1 zamanda, Kisisel
Verileri Koruma Kurulu heniiz kurulup
faaliyete gecmeden Once Kanun’un

uygulama alani bulmasini saglamaktadir.

Veri sahibinin zararin giderilmesini

talep etme hakki disindaki haklari,
Kanun’un 28’inci maddesinin ikinci
firkasinda belirtilen hallerde
kullanilamayacaktir.

9. Veri Sorumlusu ve
Yiikiimliliikleri

6698  sayih  Kanun’un  3’iinci

maddesinin (1) bendinde, veri sorumlusu
“kisisel verilerin igleme amaclarini ve
veri

vasitalarini  belirleyen, kayt

sisteminin kurulmasindan ve
yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya
tiizel kisi” olarak tanimlanmistir. Veri
sorumlulari, gergek kisiler olabilecegi,
kamu kurumlari, sirketler ve vakiflar gibi

tiizel kisiler de olabilir.

Bir kimsenin veri sorumlusu sayilip
Kanun kapsamina girebilmesi i¢in, bir veri
kayit sistemini yOnetiyor olmasi gerekir.
Bu bakimdan, veri kayit sisteminin tanima,
Kanun’un  kapsammin  belirlenmesi
acisindan oldukca énemlidir.

Kanun’un 3’tincii maddesinde veri

kayit sitemi, “kisisel verilerin belirli
kriterlere gore yapilandirilarak islendigi
kayit  sistemi”  olarak  tanimlanistir.

Kanun’un gerekgesinde, elektronik veya
fiziksel ortamda olusturulabilecek olan
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veri kayit sistemlerinde kisisel verilerin
siniflandirilmasinin; kisilerin ad, soyad
veya  kimlik
yapilabilecegi gibi, kredi borcunun 6denip

numarasi tzerinden

0denmemesine gore de yapilabilecegi
belirtilmigtir.

bir
iceremeyecek sekilde kisisel verilerin bir
araya getirilmesi halinde, bir veri kayit

Ancak, herhangi siniflandirma

sisteminden
95/46/EC
Tiiziigli’nde

bahsedilemeyecektir.

sayili Yonerge ve GKVK
belirli  bir gore
siniflandirilmamis  dosyalarin, YoOnerge
Tiiziigiin -~ kapsaminda olmadig:

kritere

veya
belirtilmistir. Ayni durumun 6698 sayili
Kanun agisindan da séz konusu olacagi
sOylenebilir. Bu c¢ergevede, herhangi bir
siniflandirma igermeksizin kigilere ait
bilgileri igeren dosyalarin bir araya
getirilmesi Kanun’un kapsami
kabul edilecektir.

disinda

Veri sorumlusu, kigisel verileri bizzat
isleyebilecegi gibi, bu islem i¢in bir
kisiyi kullanabilir. Veri
sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak

ucuncu

onun adina kisisel verileri isleyen bu tiir
gercek veya tiizel kisiler, Kanun’un 3’{incii
maddesinin (g) bendinde “veri isleyen”
olarak adlandirilmigtir. Kanun’da kisisel
verilerin korunmasina iliskin yer alan bazi
yiikiimliiliikkler, veri sorumlulari yaninda
veri isleyenler icin de getirilmistir.

Veri sorumlularinin Kanun’da
ongoriilen baslica sorumluluklart agagida
aciklanmigtir.

9.1. Aydinlatma Yiikiimliiliigii

Veri
maddesi uyarinca kisisel verileri elde

sorumlusu, Kanun’un 10’uncu

edilmesi sirasinda bizzat veya

yetkilendirdigi kisi araciligiyla asagidaki

bilgileri  veri  sahibine  saglamakla

yukiimlidiir:

a) Veri sorumlusunun ve varsa
temsilcisinin kimligi,

b) Kigisel wverilerin hangi amagla
islenecegi,

c¢) Islenen kisisel verilerin kimlere ve

hangi amacla aktarilabilecegi,

d) Kisisel veri toplamanin yontemi ve
hukuki sebebi,

e) Veri sahibinin 11 inci maddede
sayilan diger haklari.

28’inci maddesinin ikinci fikrasinda,
bazi hallerde
aydmlatma yiikiimliliigliniin s6z konusu
Bu haller

veri sorumlusunun

olmayacagi diizenlenmistir.
sunlardir:

a) Kisisel wveri

islenmesinin

islemenin  sug
Oonlenmesi  veya

sorusturmast icin gerekli olmasi,

su¢

b) Ilgili kisinin kendisi tarafindan
alenilestirilmis kigisel verilerin islenmesi,

¢) Kisisel veri islemenin kanunun
verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve
yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile kamu
kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme
gorevlerinin  yiirtitilmesi ile disiplin
sorugturma veya kovusturmasi i¢in gerekli
olmasi,

¢) Kisisel veri islemenin biitce, vergi ve
mali konulara iliskin olarak Devletin
ekonomik ve mali ¢ikarlarinin korunmasi
icin gerekli olmasidir.
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9.2. Veri Giivenliginim Saglanmasina
Iliskin Yiikiimliiliikler

Kanun’un 12’inci maddesinin 1ilk

firkasina gore, veri sorumlusu;

* Kisisel wverilerin hukuka aykir
olarak iglenmesini 6nlemek,

* Kisisel wverilere hukuka aykir
olarak erisilmesini 6nlemek,

i Kisisel wverilerin muhafazasini

saglamak,

amactyla uygun giivenlik diizeyini temin
etmeye yonelik gerekli her tiirli teknik ve
tedbirleri
Maddenin {igiincii firkasina gore, veri
ayrica kendi

idari almak  zorundadir.

sorumlusu, kurum veya
kurulusunda, Kanun hiikiimlerinin
uygulanmasini saglamak amaciyla gerekli
denetimleri yapmak

veya yaptirmak

zorundadir.

12°’nci maddenin ilk fikrasinda sadece
veri sorumlulari acisindan s6z konusu
tedbir yilikiimliiliiklerinden
bahsedilmistir. Ancak, maddenin ikinci

alma

firkasinda, kisisel verilerin kendi adina
baska bir gercek veya tiizel kisi tarafindan
islenmesi halinde, veri sorumlusunun bahsi
gecen tedbirlerin alinmasi hususunda bu
kisilerle birlikte miistereken
olacag1 ongdriilmiistiir. Bu ¢ergevede, veri
isleyenlerin ~ de

sorumlu
veri  giivenliginin
saglanmasi i¢in tedbir alma yiikiimliligi
altinda oldugu sdylenebilir.

Nitekim 12’inci maddenin dordiincii
firkasinda, veri sorumlularinin yaninda
veri isleyen kisilerin de, 0Ogrendikleri
kisisel verileri Kanun hiikiimlerine aykiri
olarak baskasina agiklamalari ve isleme
amaci disinda kullanmalar1 yasaklanmistir.

Bu yiikiimliilik, veri isleyenlerin gérevden
ayrilmasindan sonra da devam edecektir.

Verilerin
sorumlularina

iligkin  veri
bir  diger
yukiimliiliik ise, islenen kisisel verilerin
kanuni yollarla  bagskalar
halinde, bu
durumu en kisa siirede ilgilisine ve Kurul’a
bildirilmesidir. Kurul, gerekmesi halinde

giivenligine
getirilen

olmayan
tarafindan elde edilmesi

bu durumu, kendi internet sitesinde ya da
uygun gorecegi baska bir yontemle ilan
edebilir.

9.3. Veri Sahipleri Tarafindan
Yapilan Basvurularin Cevaplanmasi ve
Kurul Kararlarmin Yerine Getirilmesi

Veri Sorumlular;; Kanun’un 13’{inci
maddesi uyarinca, veri sahipleri tarafindan
yazili olarak veya Kurul’un belirleyecegi
diger yontemlerle kendisine iletilen
Kanun’un uygulanmasiyla ilgili talepleri,
niteliklerine gore en kisa siirede ve en gec
otuz giin icinde icretsiz  olarak
sonu¢landirmalidir. Ancak, islemin ayrica
bir maliyet gerektirmesi halinde, veri
sorumlusu, Kurul’ca belirlenen tarifedeki
bulunan  veri

iicretleri  basvuruda

sahibinden isteyebilir; su kadar ki,
bagvurunun veri sorumlusunun hatasindan
kaynaklanmasi hélinde alinan ticret ilgiliye

1ade edilir.

Veri sorumlusu, talebi kabul eder veya
gerekcesini  agiklayarak reddeder ve
cevabini ilgili kisiye yazili olarak veya
elektronik ortamda bildirir. Bagvuruda yer
alan talebin kabul edilmesi hélinde veri
sorumlusu tarafindan bu talebin geregi
yerine getirilir.

Basvurunun  reddedilmesi, verilen

cevabin yetersiz bulunmasi veya siiresinde




LBF

basvuruya cevap verilmemesi hallerinde;
veri sahibi, veri sorumlusunun cevabini
ogrendigi tarihten itibaren otuz ve her
halde basvuru tarihinden itibaren altmig
giin i¢cinde Kurul’a sikayette bulunabilir.

ihlal
durumunda resen

Kurul,
1ddiasini

sikayet iizerine veya
O0grenmesi
yapacag1 inceleme sonucunda bir ihlalin
hukuka
aykiriliklarin veri sorumlusu tarafindan

giderilmesine karar vererek ilgililere teblig

varligini tespit ederse,

eder. Veri sorumlusu, bu karari, teblig
tarihinden itibaren gecikmeksizin ve en
gec otuz giin icinde yerine getirmek

zorundadir.

94. Veri Sorumlular1 Siciline
Kaydolma Yiikiimliiliigii

6698  sayii  Kanun’un 16’nc1
maddesinde, Kigisel Verileri Koruma

Kurumu tarafindan kamuya acik sekilde
bir Veri Sorumlulart Sicili tutulacagi ve
kisisel wverileri isleyen gercek ve tiizel
kisilerin, veri islemeye baslamadan Once
bu Sicile kaydolmak zorunda oldugu
diizenlenmistir.

Ancak, hi¢bir ayrim yapmadan tiim veri
sorumlularina bu tirlii bir yiikiimliilik
getirilmesinin  uygulamada yaratacagi
sikintilar diisiiniilerek; 16°’nc1 maddenin
ikinci firkasinda, islenen kisisel verinin
niteligi, sayisi, veri islemenin kanundan
kaynaklanmas1 veya kisilere

aktarilma durumu gibi objektif kriterler

ucuncu

gbz Oniline alinmak Kurul
tarafindan Veri Sorumlular Siciline kayit

suretiyle,

zorunluluguna istisnalar getirilebilecegi
Kurul, bir
istinaslar ile

Ongorilmistiir. yonetmelik
cikartarak  bu Veri
Sorumlular1 Siciline iliskin diger usul ve
esaslar1 diizenleyecektir.

Kurul, Kanun’un Gegici 1’inci
maddesinin ikinci firkasi uyarinca ayrica
Veri Sorumlulari Siciline kayit
yaptirilmasi gereken siireyi belirleyip ilan
edecektir. tarafindan belirlenen
sorumlular1;, Veri
Sorumlular: Siciline kaydolmadan verileri

isleyebilecektir.

Kurul

siireye kadar, veri

Veri Sorumlulart Siciline kaydolma
28’inci

sayilan

Kanun’un
ikinci  firkasinda

yukiimliligi,
maddesinin
hallerde s6z konusu olmayacaktir.

10. Cezai ve idari Yaptirnmlar

10.1. Cezai Yaptirimlar

Kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak
kaydedilmesi, ele gecirilmesi ve yok
edilmemesi, 5271 sayili Tirk Ceza
Kanunu’nun (“TCK”) 135 ila 140’mc1
maddeleri arasinda 6zel bir sug tiirii olarak
6698 Kanun’un
17°nci maddesinde, TCK’nin s6z konusu
hiikiimlerine atif yapilarak, kisisel verilere

diizenlenmistir. say1li

iliskin suglar bakimindan bu hiikiimlerin
uygulanacagi belirtilmistir.

Veri sorumlusunun genellikle bir tiizel
kisi olacag1 dikkate alindiginda, TCK
uyarinca kisisel verilerin hukuka aykiri
olarak islenmesinden tiizel kisinin hangi
gorevlilerinin sorumlu olacaginin
belirlenmesi, dnemli bir problem olarak

ortaya ¢ikmaktadir.

Yonetim kurulu tarafindan veri kayit
sisteminin yonetilmesi konusunda bir yetki
devri yapilmamis olmasi halinde, kisisel
verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesi
sebebiyle tiim ydnetim kurulu {iyelerinin
cezai sorumluluk riskiyle karsilagsmasi s6z
konusu olabilir. 6698 sayili Kanun’la




LBF

uyumu saglamak ve so6z konusu cezai
azaltabilmek
sirketlerin, AB ve
oldugu gibi

sorumlu bir yonetici (chief data officer)
atama yontemini se¢meleri miimkiindiir.
Bu halde,
olarak chief data officer’e ait olacaktir.
Ancak, kisisel verilerin hukuka aykir

sorumluluk riskini i¢in,
ABD

veriden

ozellikle
uygulamasinda

cezai sorumluluk oOncelikli

olarak islenmesine katilan yonetim kurulu

iyelerinin  cezai  sorumlulugu yine
Bu konudaki
uygulamanin detaylari, Yargitay kararlar

ile netlik kazanacaktir.

glindeme gelebilecektir.

10.2. idari Yaptirimlar

6698 sayili Kanun’un “Kabahatler”
bagliklt 18’inci maddesinde,
ongoriillen bazi

Kanun’da
ihlali
halinde Kurul tarafindan gesitli oranlarda
idari  para

yukiimliliiklerin
cezast  uygulanabilecegi
Ongoriilmistiir. Buna gore, Kurul;

a) 10 uncu maddesinde Ongdriilen
aydinlatma ylikimliligiini yerine
getirmeyenler hakkinda 5.000 Tirk
lirasindan 100.000 Tiirk lirasina kadar,

b) 12 nci maddesinde Ongoriilen veri
giivenligine iliskin yilikiimliiliikkleri yerine
getirmeyenler hakkinda 15.000 Tirk
lirasindan 1.000.000 Tiirk lirasina kadar,

¢) 15 inci maddesi uyarmmca Kurul
tarafindan  verilen  kararlar1  yerine
getirmeyenler hakkinda 25.000 Tirk

lirasindan 1.000.000 Tiirk lirasina kadar,

¢) 16 nc1 maddesinde ongdriillen Veri
Sorumlular1 Siciline kayit ve bildirim
yukiimliliigline aykir1 hareket edenler
hakkinda 20.000 Tiirk lirasindan 1.000.000
Tirk lirasina kadar idari para cezasi
uygulayabilir.

Yukarida sayilan idari para cezalari,
ancak gercek kisi veya 6zel hukuk tiizel
kisisi sorumlular1 hakkinda
uygulanabilir. Bu bakimdan kamu kurum

olan wveri

kuruluglar1  ile kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslar1 hakkinda

ve

s0z konusu yaptirimlarin uygulanmasi
mimkiin  degildir.  Ancak,
maddenin son firkasinda,

18’inci
s0z konusu
ihlallerin kamu kurum ve kuruluslar ile
kamu niteligindeki meslek

kuruluslar1 biinyesinde islenmesi halinde,

kurumu

Kurul’un yapacagi bildirim tiizerine, ilgili
kamu kurum ve kurulusunda gorev yapan
memurlar ve diger kamu gorevlileri ile
kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarinda gorev yapanlar hakkinda
disiplin hiikiimlerine gore islem yapilacagi
ve Kurul’a

sonucun bildirilecegi

diizenlenmistir.

Veri isleyenler hakkinda da, 12’nci

maddede Ongoriilen veri giivenligine
iligkin yukiimliliklerini yerine
getirmemeleri halinde, bu ihlal i¢in

ongoriilen idari para cezasi uygulanabilir.

11. Kanun’un Yiirirligi ve
Onceden Islenmis Kisisel Verilerin
Durumu

Kanun’un yiriirliglinii  diizenleyen
32’nci maddesine gore, (i) kisisel verilerin
aktarilmasin1 diizenleyen 8 ve 9 uncu
maddeler, (ii) veri sahiplerinin haklarimi
diizenleyen 11’inci madde, (iii) basvuru,
sikdyet ve Veri Sorumlular1 Sicilini
diizenleyen 13, 14, 15 ve 16’nc1 maddeler
ve de (iv) cezai ve idari yaptirimlari
diizenleyen 17 ve 18 inci maddeler,
Kanun’un yayimu tarihinden alt1 ay sonra,
diger maddeler ise Kanun’un yaymmi

tarihinde yiirtirliige girer.

-10-




LBF

PARTNERS

Kanun’un Gegici 1’inci maddesinin Buna karsihk, Kanun’un yaymi
iiclincii firkasi, halihazirda islenmis kigisel tarihinden once hukuka uygun olarak
verilerin durumunu diizenlenmistir. Buna almmis rizalar, bir yil icinde aksine bir
gore, Kanun’un yaymmi tarihinden Once irade beyaninda bulunulmamasi halinde,
islenmis olan kisisel veriler, Kanun’un Kanun’a uygun kabul edilir.

yayimmi tarihinden itibaren iki yil iginde
Kanun hiikiimlerine uygun hale getirilir.
Bu siire¢ igerisinde Kanun hiikiimlerine
aykir1 oldugu tespit edilen kisisel veriler
derhal silinir, yok edilir veya anonim hale
getirilir.

LBF PARTNERS OLARAK SUNDUGUMUZ HUKUKIi HIZMETLER
LBF Partners olarak, miivekkillerimize:

* 6698 sayili Kanun ile getirilen yeni rejimde tabi olduklar: yiikiimliiliiklerin belirlenmesi,

* bu yiikiimliiliiklerin Kanun’a uygun bir sekilde yerine getirilmesi i¢in sahip olduklar1 veri
kayit sistemlerinin ve miisteri veya kullanicilar ile yaptiklari sozlesmelerin gozden gegirilmesi
ve revize edilmesi,

e Kanun ile eksiksiz uyumun saglanmasi icin sirket i¢i egitimler diizenlenmesi ve uyum
kilavuzlarinin hazirlanmasi,

dahil kigisel wverilerin korunmasina iliskin her tiirli hukuki danigsmanlik hizmetini
sunmaktayiz. Bu konuda hukuki destege ihtiya¢ duymaniz halinde, info@lbfpartners.com

adresinden bizimle iletisime gecebilirsiniz.
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